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POLITICA AMBIENTALE

La Direzione della Conceria Caponi Giuseppe & C. S.r.l & consapevole della necessita
di svolgere le proprie attivita nel pieno rispetto dell'ambiente e riconosce con convinzione
che una responsabile strategia economica, rivolta alle problematiche ambientali derivanti
dalle proprie attivita, risulta essere essenziale per il proprio successo e per la soddisfazione

dei propri clienti.

La Conceria Caponi Giuseppe & C. S.r.l ritiene inoltre che il miglioramento continuo
delle proprie performance ambientali soddisfi anche le attese di miglioramento ambientale

relativo al contesto territoriale in cui I’Azienda opera nell’ottica di uno sviluppo sostenibile.

La Conceria Caponi Giuseppe & C. S.r.l si impegna pertanto a perseguire una politica
di continuo miglioramento delle proprie performance ambientali, minimizzando, ove
tecnicamente possibile ed economicamente sostenibile, ogni impatto negativo verso
I'ambiente delle sue attivita, tenendo in considerazione i requisiti richiesti dai clienti e dagli
stakeholder, i principi di sostenibilita ambientale e i requisiti relativi alle sostanze chimiche
impiegate nei processi produttivi, con particolare riferimento agli standard ZDHC (Zero

Discharge of Hazardous Chemicals).

La Conceria Caponi Giuseppe & C. S.r.l intende raggiungere i traguardi sopra indicati
mediante le azioni di seguito elencate.

- Normativa ambientale — rispetto di tutte le leggi e normative applicabili e tutti gli
impegni liberamente assunti in campo ambientale.

- Suolo — prevenire la contaminazione mediante comportamenti e mezzi atti a
prevenire e/o marginare eventuali sversamenti.

- Emissioni in atmosfera e scarichi idrici - attuare ogni sforzo in termini organizzativi,
operativi e tecnologici per prevenire l'inquinamento di acqua e aria (utilizzo di
sistemi di abbattimento degli inquinanti, effettuazione di test e verifiche, ecc).

- Energia, acqua, materie prime — minimizzare il loro consumo mediante interventi
operativi e mezzi tecnologici.

- Rifiuti — minimizzare la produzione degli stessi favorendone il recupero e il

riciclaggio ove possibile.




- Obiettivi e traguardi ambientali - definire azioni e programmi di sviluppo aziendali
atti al raggiungimento degli stessi.

- Requisiti dei clienti e degli stakeholder — identificare, comprendere e soddisfare le
aspettative delle parti interessate in materia ambientale, integrando i loro requisiti
nella pianificazione e nella gestione del Sistema di Gestione Ambientale.

- Sostenibilita — promuovere un approccio orientato alla sostenibilita ambientale,
sociale ed economica, favorendo scelte produttive e gestionali che riducano
I'impronta ambientale dell’Azienda nel lungo periodo.

- Prodotti chimici e standard ZDHC — garantire la conformita ai requisiti ZDHC (Zero
Discharge of Hazardous Chemicals) attraverso I'uso di sostanze chimiche sicure e
certificate, la gestione responsabile degli input chimici di processo e la promozione
della trasparenza lungo tutta la filiera produttiva.

L'azienda raggiungera questi obiettivi mediante [l'istituzione di un Sistema di Gestione
Ambientale, di cui la stessa Politica Ambientale diventa parte integrante, comprendente
strumenti procedurali in grado di gestire, controllare e misurare gli aspetti ambientali

significativi.

L'Azienda, a tal scopo, si € dotata di appropriate metodologie di audit per la verifica dei

risultati attesi con l'applicazione del Sistema di Gestione Ambientale.

La Conceria Caponi Giuseppe & C. S.r.l si assicura che la Politica Ambientale qui
esposta sia compresa, attuata e mantenuta a tutti i livelli dell'organizzazione e che il

sistema sia sostenuto da periodiche e sistematiche attivita di formazione e addestramento.

La Conceria Caponi Giuseppe & C. S.r.l mette in atto azioni di sensibilizzazione atte a
stimolare i fornitori, i terzisti e i soggetti che lavorano per conto dell’Azienda ad un

atteggiamento positivo nei confronti dell’ambiente.

L’Azienda, infine, crede fermamente nel massimo coinvolgimento del personale che opera
presso di lei e nella sensibilizzazione loro effettuata, in un’ottica di collaborazione con

I'obiettivo comune della salvaguardia dell'ambiente.

La presente politica & diffusa a tutto il personale ed e disponibile per il pubblico; essa

rappresenta la base su cui sviluppare il Sistema di Gestione Ambientale dell’Azienda e |l
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quadro di riferimento rispetto al quale la direzione individuera, nel corso dei riesami

periodici del Sistema, gli obiettivi ambientali e i traguardi specifici.

La Direzione




